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UBZO priasentiert das INex-UBA Projekt ,,Next Gen Learn“

auf der International Roadshow
Digitale Medien in der Berufsbildung

Das Uberbetriebliche Bildungszentrum Ostbayern (UBZO) ist stolz darauf, auf der diesjéhrigen International
Roadshow Digitale Medien in der Berufsbildung 2025 in Manila vertreten gewesen zu sein. Mit dem INex-
UBA-Projekt ,NextGenlLearn” wurde das UBZO als deutsches Best-Practice-Beispiel einer internationalen

Fachoffentlichkeit prasentiert.

Die Roadshow wurde am 9. Oktober 2025 in Kooperation mit der philippinischen Berufsbildungsbehérde
TESDA durchgefthrt und richtete sich an Expertinnen und Experten aus Berufsbildung, Forschung, Politik und
Wirtschaft. Unter dem Dach des , Technology Research Forum” der TESDA wurden innovative Projekte

vorgestellt und diskutiert, die digitale Medienanwendungen fur die Berufsbildung entwickeln und erproben.

Insgesamt wurden sechs ausgewahlte Beispiele prasentiert, darunter finf aus Asien und eines aus
Deutschland. Mit der internationalen Roadshow zeigt das Bundesinstitut fur Berufsbildung (BIBB) weltweit
Loésungen auf, wie digitale Medien in die berufliche Bildungspraxis integriert werden kénnen. Ziel ist es, das

Verstdndnis flr das Potenzial technologiegestltzten Lernens in der beruflichen Bildung zu verbessern.
Das Projekt ,,NextGenLearn”

Beim UBZO entwickelt sich NextGenLearn zu einem Vorzeigeprojekt fir den Einsatz von digitalen Medien in
der Uberbetrieblichen Ausbildung in industriellen Metall- und Elektroberufen. Der ganzheitliche Ansatz zielt
vor allem darauf ab, die Kompetenzen der Auszubildenden hin zum individuellen Lernen und
Selbstmanagement zu starken. Dies erfolgt durch den Einsatz von simulationsbasierten Szenarien und
interaktiven digitale Medien. Sie sollen Lernende starker motivieren und dazu beitragen, dass sie Lerninhalte

besser verankern und digitale Kompetenzen aufbauen.



Ein wesentliches Merkmal des Projekts ist zudem die Verzahnung von Theorie und Praxis durch immersive
Szenarien, die an typische betriebliche Ablaufe ankntipfen. Mit dieser Herangehensweise positioniert sich das

UBZO als Vorreiter in der Region fiir moderne, technologiegestutzte Berufsbildung.

NextGenLearn wird im Rahmen der Initiative INex-UBA (Initiative flr eine exzellente (iberbetriebliche
Ausbildung) des Bundesministeriums fur Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSF)) geférdert.
Mit der Initiative zielt das BMBFSFJ darauf ab, die Qualitat und Attraktivitat der UBA zu steigern - unter

anderem durch den Einsatz von zukunftsorientierten Technologien und innovativen Methoden.

INex-UBA wird durchgefiihrt vom Bundesinstitut fir Berufsbildung (BIBB).

Die Teilnehmenden der BIBB International Roadshow: Temasek Polytechnik (Singapur), Labtech (Indonesien),
Ecole Paul Dubrule (Kambodscha), Universiti Tun Hussein Onn (Malaysia), Seaversity Innovations
(Philippinen) und das Projekt NextGenLearn, UBZO GmbH
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